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CEVRIMICi UZAKTAN EGITIMDE KULLANILAN FARKLI
OLCME DEGERLENDIRME YAKLASIMLARINA ILISKIN BiR
INCELEME

Yunus BALTA®
Yalin Kili¢ TUREL*

OZET

Orgiin egitimin zaman ve mekana bagiml olmasi, egitici sayisinin
kisith olmasi ve oOgrencilerin okullarda egitim gérme zorlugu gibi
sorunlar egitim hizmetinde teknolojinin kullanilmasini gerekli kilmistir.
Uzaktan egitim, geleneksel egitimin 06zelliklerinden dolay1 egitim
seviyesini arttirmak ve hayat boyu Ogrenmeyi gerceklestirmek icin
6nemli bir alternatiftir. YOz ylze ve cevrimici derslerde 6grenme
sonuclarini degerlendirmek icin cesitli yontemler kullanilir, ancak
aralarinda bazi farkliliklar vardir. Cevrimici Ol¢gme degerlendirme
yaparken bu farkliliklar g6z o6ntinde bulundurulmalidir. Bu
calismamizda, uzaktan egitim uygulamalarinda kullanilan 6l¢me ve
degerlendirme yontemlerine iliskin kapsamli bir literatlir taramasi
yapilmasi amagclanmistir. Farkli 6l¢cme-degerlendirme yoéntemlerinin
tanitilmas1 ve kullanimlarina iligkin avantaj ve dezavantajlarin
sistematik bir sekilde ortaya konulmasinin, gerek uzaktan egitim veren
kurumlar gerekse bu kurumlarda ders veren Ogretim elemanlari
acisindan 6nemli bir eksikligi giderecegi 6ngoriilmektedir. Ogrenme
yeterliliklerini bireylere kazandirabilmenin ve teknolojiyi 6gretim amacl
kullanabilmenin 6énemi teknolojinin gelisimiyle olduk¢a artmistir. Bu iki
durum, 6gretim stratejilerinden teknige, planlamadan degerlendirmeye
kadar bircok alanda farkhi yaklasimlarin sergilenmesi gerekliligini
ortaya cikarmaktadir. Cevrimi¢i egitimde surekli degerlendirme
yapilmasi; geri dontt, 6grenciden 6grenciye farklilik gésteren 6grenme
hizinin kontrolti ve degerlendirme stireci sonunda elde edilecek 6grenme
kalitesi acisindan 6nemlidir. Bu ¢alisma ile ortaya konacak farkli él¢gme
ve degerlendirme yontem /yaklasimlarinin bir sonraki adimda planlanan
Ogretmenlerin  cevrimici 6lcme ve degerlendirme yaklasimlari
hakkindaki bilgi, yeterlilik ve gortslerinin incelenmesine yo6nelik
calisma icinde bir temel olusturmasi amaclanmaktadir.
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AN EXAMINATION ON VARIOUS MEASUREMENT AND
EVALUATION METHODS USED IN ONLINE DISTANCE
EDUCATION

ABSTRACT

Dependence of the formal education on the time and place,
limitation in the number of the lecturers and the compulsory schooling
necessitate the use of technology in educational services. Distance
education, due to the properties of traditional education is an
alternative education system in order to realize the lifelong learning and
to increase the educational level of people. Various methods are used to
assess learning outcomes in the face-to-face and online courses, but
there are some differences between them. These differences should be
considered during online measurement and evaluation processes. In
this study, we aimed to conduct a comprehensive literature review on
measurement and evaluation methods used in distance learning
implementations. We think that introducing various measurement and
evaluation methods and systematically posing their advantages and
disadvantages can fill an important gap in terms of the institutions that
open online programs and online instructors who work in these
institutions. The importance of using the technology for educational
purposes and to make individuals gain the learning proficiencies has
increased considerably with the development of technology. These two
situations reveal the need for different approaches, from teaching
strategies to techniques, from planning to evaluation. In online
education, continuous assessment is important in terms of feedback,
control of the learning speed which vary from student to student and
learning quality obtained from the evaluation process the different
measurement and evaluation methods/approaches to be presented
during this study is intended to establish a foundation in their work
towards examined that different measurement and evaluation
methods/approaches.

Key Words: Distance education, assessment, measurement and
evaluation, online measurement and evaluation, e-portfolio.

Uzaktan Egitim

Kendi igerisinde 6zel yontemler ve uygulamalar barindiran uzaktan egitim sistemleri bu
ozellikleriyle, farkli beklentileri karsilamada 6nemli bir yontem olarak ortaya ¢cikmistir. Sadece
uzaktaki ogrencilerin kendi aralarinda ve Ogretmenlerin 6grencileri ile etkilesimi boyutundaki
teknolojik olanaklarin artmasi bile giiniimiiz uzaktan egitim uygulamalarin1 klasik uygulamalara
gore ¢ok ayricalikli bir konuma tasimistir. Bu baglamda uzaktan egitim hizmetleri belli bir plan
icerisinde sunulmaktadir.

Hizli gelisen teknoloji, kitle iletisim araglar1 sayesinde egitim alaninda ihtiya¢ duyulan
alternatif gereksinimlere daha hizli cevap verilebilmektedir. Mektupla baslayan uzaktan egitim
teknolojileri, telefon, radyo, TV, bilgisayar ve giiniimiizde bilgisayara bagh olarak internet ve ag
teknolojilerinin kullanimi ile egitimde 6nemli bir yer tutmustur (Calli, Bayram ve Karacadag,
2002).
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Teknoloji temelli uzaktan egitim programlarinda ¢evrimigi etkilesim araci olarak video
konferans, bilgisayar konferansi, internet televizyonu, yazili ve sesli posta ya da elektronik sohbet
(chat) uygulamalar1 6grencileri ve dgretmenleri birbirine oldukg¢a yakinlastirmistir. Bu sayede yiiz
yiize egitim yoluyla karsilanamayan c¢esitli 6grenme ve etkilesim ihtiyaglarmi, uzaktan egitim ile
kargilamak olanakli hale gelmistir (Simsek, 2006).

Uzaktan egitimde kullamlan egitim modelleri, yararlamlan iletigim tiirline gore iki ana
boliimde incelenebilir. Senkron (eszamanh) 6gretim modeli; 6grencinin web lizerinden egitim
alirken aynmi zamanda Ogretici ile de iletisimin kurulabildigi O6gretim seklidir. Asenkron
(eszamansiz) 6@retim modeli ise 6grenciye kendi program ve ¢alisma diizenine gore herhangi bir
Ogretici ile canli baglant1 kurmadan belirli zaman araliginda ¢alismasini tamamlama olanagi veren
ogretim seklidir.

Ol¢me ve Degerlendirme

Egitim, insan davramislarimi gelistiren bir sistem olarak goriilmektedir. Bu sistemin
girdileri, siireci, ¢iktilar1 ve kontrolii vardir. Egitim sisteminde kontrol, degerlendirme 06gesi
sayesinde yapilir. Olgme ve degerlendirme asamasi, uygulanan bir programin eksik ve yetersiz
yanlarmin belirlenmesi, 6gretimin iyilestirilmesi ve program gelistirme siirecinde bilgi toplama ve
yonlendirme gorevini yerine getirir (Baykul, 2000).Belli bir alanda bireylerin ne derecede bir
ogrenme giiciine ya da diizeyine sahip olduklar1 dlgmeler yapilarak belirlenir. Olgme egitimde
vazgecilmez bir unsurdur.

Egitim alaninda yapilan degerlendirme etkinlikleri amaglarma gore tanilayici (diagnostic),
bi¢imlendirici (formative) ve diizey belirleyici (summative) olmak {izere {i¢ gruba ayrilir (Demirel,
2006).

Tanilayict (diagnostic) degerlendirme, 6grencilerin 6gretim programina baslamadan 6nce
on kosul niteligindeki 6zelliklerinin ortaya konulmasi i¢in yapilan degerlendirmedir. Ogrencinin
ilgili ~ Ozelliklerinden elde edilecek sonuglarm degerlendirilmesi  Ogretim  siirecinin
bi¢imlendirilmesine bilgi saglar (Demirel, 2006).

Bicimlendirici (formative) degerlendirme, 6gretim siirecinin bir pargasidir (Senemoglu,
2002). Ogretim siirecinde yer alan pekistirec, ipucu, doniit, diizeltme, 6grenci katilimi, kullanilan
yontem ve stratejiler, arag ve gerecler gibi degiskenler, 6gretim hizmetinin niteligini artirmada
onemli bir isleve sahiptir (Demirel, 2006). Sozii edilen degiskenlerin etken oldugu bu siirecte
ogrenme trlnleriyle ilgili goriilen eksiklik ve yanligliklar diizeltilir. Bu sayede Ogretmen,
ogrenmeyi engelleyen, beklenmeyen problemleri tespit edebilir, siirecin kontroliinii elinde tutabilir.

Diizey belirleyici (summative) degerlendirme ise Ogretim silireci sonunda &grencilerin
O0grenme diizeylerini belirlemede kullanilir. Big¢imlendirici degerlendirmeden farkli olarak
Ogrencilerin programa giris davraniglari ile ¢ikis davraniglari arasindaki erisiler puanlanir. Bu
puanlara dayanilarak “gecti-kaldi” veya “basarili basarisiz” gibi kararlar verilir (Demirel, 2006).

Sonug olarak, dogru sekilde yapilan 6lgcme ve degerlendirme, egitimde kaliteyi arttiracak,
Ogretmen ve yonetim igin karar vermeyi kolaylastiracak, dgrenciyi 6grenme konusunda motive
edecek ve aileleri bilgilendirecek bir siirec biitiiniidiir (Toker, 2005). Bir egitim sisteminin basarisi
sistemin felsefesine uygun O6lgme ve degerlendirme yontemleriyle degerlendirme yapilmasina
baghdir (Balc1 ve Tekkaya, 2000:42).
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Cevrimici Olcme ve Degerlendirme

Ogrenme yeterliliklerini bireylere kazandirabilmenin ve teknolojiyi 6gretim amagh
kullanabilmenin 6nemi teknolojinin gelisimiyle olduk¢a artmustir. Bu iki durum, Ogretim
stratejilerinden teknige, planlamadan degerlendirmeye kadar birgok alanda farkli yaklagimlarin
sergilenmesi gerekliligini ortaya ¢ikarmaktadir (Demirli, 2007). Cevrimici 6gretim ve dgrenim de
farkli yaklagimlar igermekte olup yapilacak o6lgme ve degerlendirmeler de normalden farkli
olacaktir. Cevrimigi egitimde siirekli degerlendirme yapilmasi li¢ konu acisindan 6nemlidir:

1. Geri doniit,
2. Ogrenciden dgrenciye farklilik gdsteren dgrenme hizinin kontrolii,
3. Degerlendirme siireci sonunda elde edilecek 6grenme kalitesi,

Yukarida belirtilen konularda aksama ve eksiklik yasanmamasi i¢in ¢evrimigi egitim
stirecinde siirekli 6l¢gme ve degerlendirme etkinlerine yer verilmelidir.

Ogrenmeler, 6devler ve degerlendirmelerle pekistirildiginde, 6grencinin performansini ve
tatminkarligin1 olumlu yonde etkileyecektir (Buzzetto-MoreveAlade, 2006; Lynch, Goold ve Blain,
2004). Ogrenciler verilen ddevlerle veya kendi kendini smamaya yonelik yaptiklar1 aligtirmalar
sonucu kazandigi deneyimle, ne bildigini ve ne yapabildigini 6grendigi gibi, bilgi diizeyini,
yeteneklerini ve zayif yonlerini de 6grenme imkani bulacaktir. Bunlar 6grencinin 6nceki konulari
gozden gecirmesine ve konulari daha detayli incelemesinde motive edici unsurlar olarak
nitelendirilebilir.

Etkili Cevrimici Degerlendirmenin Esaslari

Angelo ve Cross (1993), degerlendirmenin etkili olabilmesi i¢in degerlendirmenin ders
icinde yapilmasi gerektigi gorlsiinii savunmaktadirlar. Angelo ve Cross, etkili bir smif
degerlendirmesinin ozelliklerini sdyle swralarlar: Ogrenci merkezli, 6gretmen ydnlendirmeli,
karsilikli olarak fayda saglayan, bigimlendirici, konuya 06zel, siiregelen ve zihinlere kazinmig
orneklerden olusan vb. Verilen bu 6zellikler her ne kadar sinifta yiiz yiize egitimle alakali 6zellikler
olsa da sanal sinif ortaminda da etkili olarak uygulanabilir. Oyleyse, bu ilkeler ¢evrimici ortama
gecildiginde nasil degisiklik gosterirler? Asagida sanal degerlendirme yaparken &grencilere
rehberlik edebilecek bazi ilkelerden bahsedilmistir (Palloff ve Pratt, 2009:44-45).

Y - Tk DU LR P T L Y

< Oz degerlendirmelerin yer verildigi 6grenci merkezli degerlendirmeler planlamak.

% Degerlendirmeye yardimei olmak adina, ddevler, projeler ve grup ¢aligmalari igin not
cizelgeleri hazirlamak.

< Ogrencilerin de birbirlerini yorum yaparak degerlendirebilecegi ortak ¢aligmalara yer
vermek.

¢ Ders hedeflerine ve i¢erigine uygun degerlendirme teknikleri kullanmak.

*  Cevrimi¢i olarak c¢alismasi zevkli, anlagilmast kolay ve agik degerlendirme
tekniklerine yer vermek.

+ Degerlendirmenin nasil olmas1 gerektigi konusunda 6grenciyle birlikte c¢alisip onun
fikirlerini almak (Palloff ve Pratt, 2003:101-102).
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Cevrimici Egitimde Degerlendirme Yontemleri

Cevrimi¢i egitimde kullanilan degerlendirme yoOntemleri Geleneksel ve Alternatif
degerlendirme yontemleri olmak iizere iki baslik altinda incelenmistir.

Geleneksel Degerlendirme Yontemleri

Sozlii sinavlar: Cevrimici egitimde soOzIii sinavlar, 6gretim elemanlari ile 6grenciler
sohbet odalarinda veya video konferans ile bir araya getirilerek gergeklestirilir.

Yazih smavlar: Yazili smavlarin internet ortaminda cevabmn almabilmesi i¢in ‘Cok
Satirh Metin Girisi (Textarea)’ kullanilabilir. Ogrenciden gelen cevaplar bir veritabani veya
dosyada tutulabilir. Fakat e-6grenme igin iyi bir degerlendirme sekli degildir.

Coktan secmeli testler: Gelismis iilkelerde Ogrencilerin basarilarmi 6lgmede en ¢ok
kullanilan sinav yontemidir. Internetteki bircok sinav bu yontem kullanilarak hazirlanmigtir,
Bunlarm yani sira; kisa cevapli sinavlar ve dogru — yanlis testleri de kullanilir.

Alternatif Degerlendirme Yontemleri

Degerlendirme yaklasimlari siirekli sorgulanmig ve alternatif yaklagimlar 6ne siiriilmiistiir.
Anderson (1998:5, akt: Demirli, 2007), alternatif degerlendirme yaklagimlarinin 6ne siiriilmesini,
Ogrenmenin nasil meydana geldigi ile ilgili diigiincelerin yenilenmesi ve yeni kavramlarin ortaya
cikmasina odaklanarak, yansiz degerlendirme kaygisina ve Ogrenciler arasindaki farkliliklarin
artmasina baglamaktadir.

Otantik  Degerlendirme:  Ogrencilerin  giinlik  yasamda  muhtemel  olarak
karsilasabilecekleri sorunlar1 ve bu sorunlar1 ¢ozme yeteneklerini ve yeterliliklerini sergilemelerini
gerektiren bir tiir degerlendirme bigimidir. Ogrencilerden fikirler iiretmeleri, bilgiyi kaynastirmalar1
ve gergek diinyada kullanimlari i¢in gereken gorevleri tamamlamalari istenir (Archibald, 1991).
Otantik degerlendirme yaklagiminda ¢oklu degerlendirme yontem ve teknikleri kullanilir. Bu yeni
degerlendirme yaklagiminda, Ogrencinin &grendigi seyleri ne kadar hatirlayabildigini anlamak
degil, 6grencinin O6nceki bilgilerinde meydana gelen niteliksel degisimleri anlamak ve 6grenme
stirecini gelistirmek onemlidir (Tynjala, 1999).

Gergek diinya cevresinde, 6grencilere ayni sartlar altinda ¢alismalarina aym materyalleri
kullanmalarma olanak saglanir. Simiilasyon faaliyetleri ve gerg¢ek diinya olaylar1 bu tiir
degerlendirme metotlariyla arastirilabilir.

Portfolyo Degerlendirme: Portfolyo degerlendirme, 6grencinin gelisiminin tam bir
resmini yansitan ¢alismalarin toplamidir. Geleneksel anlayisin 6n gordiigii bir tepkiyi secmek ya da
isaretlemekten ziyade iiretimi gerektiren performans degerlendirmenin bir bi¢cimi olarak ifade
edilebilir. Paulson ve arkadaslar1 (1991:60) portfolyoyu; “Ogrenenin ¢abalarini, gelisimini ve
basarilarin1 yansitan O6grenci c¢aligmalarinin amacgli bir toplami” olarak tanimlamaktadir. Bu
toplamda 6grenen, icerigin segcimine ve secim Olciitlerinin belirlemesi siirecine aktif olarak katilir.

Elektronik portfolyolar, geleneksel portfolyolarn tiim olumlu yonlerini tasimalarinin yant
sira Ogrenenlerin daha zengin, tam ve gergek gelisimini ve 6grenme resimlerini sunmaya katki
saglamaktadir. Ogrenciler, dokiimanlarmi ¢oklu ortam unsurlarindan yararlanarak gesitli
formatlarin kullanimiyla (resimler, grafikler, sesler, filmler, metinler vb.) sunarak devamli gelisimi
ve degisimi yansitabilirler.
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Performans Degerlendirme: Mueller (2005) performans degerlendirmede, dgrencilerin
gercek hayatta karsilagilan problemlerle yiiz yiize getirildigini ve 6grencilerden bu problemlere
gerekli bilgi ve becerileri kullanarak ¢oziim getirmeleri istendigini belirtmistir. Performans
degerlendirme ile Ogrenciler daha esnek bir degerlendirme siireci iginde bulunmaktadirlar.
Degerlendirme olgiitlerinin dikkatli bir gekilde belirlenmesi Ggretmenlere siireg sonunda ortaya
¢ikan iirlinii degerlendirmede karar verme asamasinda yarar saglar.

Acik Kitap: Uzaktan egitimde 6grenci bagarisin1 degerlendirmek i¢in kitaplara bakmanin
izin verildigi sinavlarin da kullanilabilir oldugu savunulmaktadir (Olt, 2002, akt. Rakes, 2008).
Kitap acik yapilan smavlar 6grencileri {ist diizey diislinme becerileri yoniinden sinamaktadir.
Ogrenci sahip oldugu kaynaklardan rahatca ulasabilecegi bilgiyi sadece hatirlamak igin degil,
kullanarak ve diizenleyerek sorular1 ¢6zmeye ¢aligmaktadir (Rakes, 2008).

Degerlendirme Listeleri (Rubrik): Ogrencinin 6dev ve degerlendirme beklentilerini
anlamalarina ve kaliteli bir degerlendirmeye yardimci olur. Conrad ve Donaldson (2004)
rubriklerin G6grencilerin grup calismasi igerisinde hem kendi hem de takim arkadaslarinin
performanslarmi somut olarak degerlendirmelerine yardimer olacagini belirtmistir. Ogretmenin
derste "Su an ne ve nasil yaptyorum?" gibi sorular1 da ayrica énemlidir. Degerlendirme tablolarinin
kullammi ayrica varsayimlari da almaya yardimci olur. Bu, bir &grencinin ders materyali ve
akranlar1 ile nasil bir etkilesim igerisinde oldugunun gercek¢i bir resmini ortaya koyar ve
Olgiilebilir bir materyal sundugundan not diislisii, memnuniyetsizlik gibi konularin tarafsizlik ve
Olgiilebilirlik dairesi igerisinde ele alinmasini saglar. Her bir gorev i¢in ayr1 ayri puanlar vermek
yontemi daha da kolaylastirir(Palloff ve Pratt, 2009:68).

Akran Degerlendirme: Ogrenci tarafindan hazirlanan arastirma, 6dev ve proje gibi
calismalarm kendi arkadaslar1 tarafindan degerlendirilmesidir. Ogrenciler akran degerlendirme
yaparken, arkadaslariin yapmis oldugu ¢alismalar1 kendi ¢alismalari ile kiyaslayarak ve alternatif
bir bakis agis1 kazanmaktadir. Ogrencilerin arkadaslari tarafindan degerlendirilmesi ve geribildirim
almasi 6grencinin 6grenme siirecine olumlu katkilar saglamaktadir (Aldag ve Giirpinar, 2007).

Grup Cahsmalarimin Degerlendirmeye Dahil Edilmesi

Grup calismasi, Ogrencilerin kendilerinden etkilenerek daha derin bilgi seviyesine
ulagmalarina yardimer olur. Bdylece sanal 6grenme toplulugunun olusumunu giiclendirerek, sanal
bir dersin temel araci olusturulmus olur. Brookfieldeld (1995), grup calismalarmin ilk olarak
ogrenci yaraticiigini ve elestirel diisinme becerilerini gelistirdigini ileri siirmistiir. Birlikte
calisma, ayrica sanal bir derste anlamli diyaloglarin gelismesine zemin hazirlar. Bir seyi
baskalariyla birlikte 6grenmek, Ogrencinin bilgiyi daha derinden almasina, kendi bilgisini
genisletmesine, tecriibelerini paylasmasina, yapict bir geri doniit ve elestiriler almasina olanak
saglar.

Sanal ortamda grup projeleri, 6zellikle de bu projelerin degerlendirilmesi bir rekabet ortami
icerisinde gelisir ve bu da birlikte calismay1 pekistirir. Ortak calismayr degerlendirirken
hatirlatilmas1 gereken en temel kural, ortak calismalarin en iyi ortaklasa yani hep beraber
degerlendirilmesi gerektigidir. Ortak bir ¢aligmanin bitiminde, genellikle 6grencilerden dncelikle
calismaya sunmus olduklar1 bireysel katkilar1 sorulur daha sonra bu grup icindeki diger
arkadaslarindan da istenir (Palloff ve Pratt, 2009:116-121).

Grup calismalarinda yapilan 6dev icin iki not verilir. Birisi grubun ortaya koydugu
calismaya, birisi de her bir bireye ayr1 ayri1 bireysel performansindan dolay1r verilen
nottur. Genelde, yliz ylize islenen derslerde, zaman kisitlamalar1 bu tiir degerlendirme ydnteminin
kullanimimi engelleyebilmektedir. Ancak, eszamanli olmayan (asenkron) cevrimi¢i ortamda,
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dokiimanlar ve 0Odevler kolaylikla diger oOgrenciler tarafindan sunulabilmekte ve
goriintiilenebilmektedir.

Yukarida sunulan degerlendirme yontemleri disinda alan yazinda deginilen bazi farkli
degerlendirme yontemleri de kullanilmaktadir. Angelo ve Cross (1993) tarafindan bireysel
degerlendirme konusunda o6nerilen ‘Bir Dakikalik Smav’ (One-Minute Paper), 6z degerlendirme
sirasinda, Stephen Brookfield'in (1995) kullandigi Kritik Durum Anketi (Critical Incident
Questionnaire, CIQ) ve ogretici degerlendirme ve 6z degerlendirme sirasinda kullanilabilen,
Ogrenme Amacgli Ogrenci Degerlendirmesi (SALG) yontemleri de cevrimici egitimde
basvurulabilecek diger yontemlerdendir.

Kopyacilik ve Hile

Cevrimigi degerlendirmede hile ve kopyaciligi en aza indirmek veya engellemek igin,
rastgele karigik test, kisa smav (quiz) ve agik kitap smav Orneklerine basvurulabilir. Fakat hile
konusunda, 6grenci ders i¢in hazirladig1 6devi 6zgiin olarak kendi bagina hazirlayip hazirlamadig
konusunda giivenirlik sorunlar1 yasanmaktadir. Ornegin sanal sinavlarda dgrencinin yerine bir
baskasini sinava sokma ihtimali her zaman bulunsa da bunun her ders i¢in ve siirekli gergeklesmesi
mimkiin gérinmemektedir. Bu ihtimali en aza indirmek i¢in ders donemi igerisinde gesitli kisa
degerlendirme g¢aligmalarina yer verilebilir. Performans odakli degerlendirmeler de hileyi en aza
indirecektir. Sadece Ogrencinin bilebilecegi konularda o6devler vermek de bu konuda
basvurulabilecek baska bir Onlemdir. Ayrica, &grenciden odevi birden degil de yaptikga
gondermesini isteyerek, hileyi erkenden tespit etmek veya onlemek miimkiin olabilir. Ayrica,
ogrenci kaynaklarin dogru kullanimi1 konusunda egitilmelidir. McNett (2002), ddevlerde son giin
caresizligi yiiziinden hile ve kopyaciligin arttigim1 one siirmektedir. Ogrenciden ddevini asamali
olarak istemek sadece hile ve kopyanin 6niine ge¢mekle kalmaz, 6gretmeninde konuya daha hakim
olmasini ve d6grencinin yazma stilini anlamasini kolaylastirir. Herhangi bir ani degisiklik yapmak,
potansiyel hileye sebebiyet verebilen ve 6gretmenin kaginmasi gereken tehlike isaretidir. Sonug
olarak, 6grencilerden materyalin bulunmasi degil de bulunan malzemenin islenmesi istenmelidir.
Hile yapan 6grenciyi oncelikli olarak cezalandirmaktansa, 6grenci odakli yaklasimlarla 6grencileri
kendi calismalarini ortaya koymalari konusunda egitimler verilmeli, referanslar1 ve kaynaklari
kendi ¢alismalarinin yararma nasil kullanabilecekleri 6gretilmelidir.

Sonuc¢

Glinlimiiz egitim diinyas1 koklii ve hizli bir bi¢imde degisim yasamaktadir. Bu degisimin
bir yansimasi olarak 6grenmeye ve Ogretmeye yonelik yeni yaklasimlar ortaya atilmaktadir.
Ozellikle son zamanlarda, yaratici ve kritik diisinme, problem ¢ozme, ogrendiklerini yeni
durumlara uyarlayabilme ve bilgi teknolojilerini etkin kullanabilme bireylerden beklenen temel
beceriler olarak benimsenmistir (Demirli, 2007).

Birgcok egitimci, uzaktan egitime katilan 6grencilerin geleneksel yiiz yiize egitim alan
ogrenciler kadar 6grenip 0grenmediklerini sorgulamaktadir. Arastirma sonuglart; dogru metot ve
teknoloji kullanildigi, Ogrenciler arasinda iletisim saglandigi ve Ogretmen-0grenci arasinda
karsilikl: iletisim oldugu siirece uzaktan egitimin en az yiiz yiize egitim kadar veya degerlendirme
sonuclarina gore daha basarili oldugunu gostermistir.

Ozetle, ¢evrimigi  degerlendirme yapilirken asagidaki ilkeler gbz  Oniinde
bulundurulmaldir:

% Ogrenci merkezli degerlendirmeler, calismalar ve 6devler tasarlamak,
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% Cesitli 6gretme teknikleri, degerlendirme 6lgiitleri iceren dersler hazirlamak, hile ve
kopyay1 engelleyici 6devler istemek,

< Ogrencinin, katkilarini degerlendirmek, kullanmak ve ddiillendirmek,

% Oz degerlendirme igin temel olusturan 6grencinin performans beklentilerini gdsteren
rubrikler kullanmak,

% Odevler ve degerlendirmeler konusunda ¢abuk geri bildirim almay1 saglamak,
+ "Kitap agik " modeliyle testler ve kisa sinavlar (quiz) hazirlamak,

+ Cevrimi¢i degerlendirmeleri etkili kilmak i¢in, performans degerlendirmesi, otantik
(gergek) degerlendirme, projeler, portfolyolar, 6z degerlendirmeler, arkadasmi
degerlendirme (peer-assessment) ve tartisma ddevlerinin de i¢inde bulundugu haftalik
odevlere bagvurmak gerekmektedir.
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